PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS DO
QUADRO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR DA SEDE DO TRF5

O PRESIDENTE DO TRF DA 52 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e tendo em vista o disposto na Lei n® 11.788, de 25/09/2008, na Resolugéo
CJF n° 208, de 09/10/2012 e na Resolucdo TRF5 n° 14, de 09/09/2015, torna publico
este Edital e a abertura das inscricdes para processo seletivo de estagiarios destinado
as areas descritas no Anexo | deste Edital.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1 A presente selecdo publica destina-se a selecdo de estagiarios de Cursos do Ensino
Superior e a formacédo de cadastro de estudantes que, se convocados, serdo engajados
no programa de estagio por um periodo inicial de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a juizo do Tribunal Regional Federal da 52 Regido, com previsdo de
vagas e as que surgirem no periodo de validade do certame, cuja distribuicdo segue
discriminada no Anexo |, observado o percentual de vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia, conforme item 3 deste edital.
Paragrafo Unico: A organizacdo e a realizacdo do processo seletivo serdo de
responsabilidade do Instituto Brasileiro para o Desenvolvimento Sustentavel —
SUSTENTE CNPJ n° 09.023.204/0001-12, com sede a Rua Bernardo Guimaraes,
428, Boa Vista — Recife, PE, nos termos do Contrato n® 09/2017, celebrado com o
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO.

2. DA INSCRICAO

2.1. A inscricdo do candidato, para os fins deste Processo de Selecdo Publica, implicara
aceitacao irrestrita e cumprimento obrigatorio de todas as exigéncias e condicbes
estabelecidas neste Edital e nos demais comunicados a serem publicados oportunamente
pelo INSTITUTO SUSTENTE, das quais ndo podera alegar desconhecimento, assumindo
inteira responsabilidade pelas informagdes constantes, sob as penas da lei.

2.2. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, através do site
www.sustente.org.br, nos dias e horarios previstos no Anexo Il deste Edital.
Paragrafo Unico: Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, sendo permitida apenas uma inscricdo por
candidato.

2.3. Concluido o preenchimento do Formulario de Inscrigdo via Internet, o candidato devera
imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU Simples), consignada em favor do
Tribunal Regional Federal da 5% Regido, para pagamento da taxa de inscricao,
devendo ser paga exclusivamente no Banco do Brasil, no valor de R$ 40,00
(quarenta reais). A efetivacdo da inscricdo sera realizada pelo INSTITUTO
SUSTENTE, ap0s o envio da comprovacdo de pagamento pelo Tribunal Regional
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Federal da 5% Regido, considerando as confirmacdes enviadas pela instituicao
financeira.

2.3.1 O candidato podera reimprimir a GRU Simples por meio da pagina de
acompanhamento do concurso até a data limite constante no calendario Anexo Il
deste Edital.

2.3.2 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

2.3.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros e para
outros concursos.

2.3.4. O candidato deve acompanhar pelo site www.sustente.org.br o resultado do
deferimento da sua inscrigao.

2.4 O TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO E O INSTITUTO SUSTENTE
nao se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.5 O candidato efetivara sua inscricdo mediante pagamento da taxa de inscricado, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo do respectivo comprovante
devidamente autenticado pelo érgao recebedor.

2.6 Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado por um valor menor do que o
estabelecido e as solicitacfes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o
prazo de pagamento, constante no Anexo Il

2.7 Nao sera aceito pedido de devolucdo do valor da inscri¢cdo, ainda que superior ou em
duplicidade.

2.8 Somente podera assinar Termo de Compromisso de Estagio com o TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO, o _estudante gue preencher os sequintes

reguisitos:

|. Estar matriculado em Instituicdo de Ensino Superior cujo CONVENIO
firmado com o Tribunal Regional Federal da 52 Regido esteja em
VIGENCIA, no momento de sua convocagdo, caso contrario o
candidato sera posicionado para o final da lista de classificados.

[I. Cumulativamente, para o estudante do curso de Direito:
a) Estiver matriculado a partir do 5° (quinto) periodo do curso de Direito;
b) Comprovar tempo minimo remanescente de 1 (um) ano para a

respectiva conclusdo do curso.

Para os estudantes dos demais cursos, podera assinar o Termo de
Compromisso de Estagio o estudante que estiver matriculado a partir
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do 3° (terceiro) periodo do curso ou que comprove tempo minimo
remanescente de 1 (um) ano para a respectiva concluséao.

Paragrafo Gnico: E de inteira responsabilidade do candidato, verificar
junto & Instituicdo de Ensino o periodo do curso em que esta apto a
realizar estagio.

[ll. Nao estar vinculado a outro programa de estdgio em 6érgdo ou
entidade publica, empresa ou escritorio de advocacia.

IV. Para o candidato ao Programa de Estagio, este ndo podera ser:

a) Ocupante de cargo, emprego ou funcao vinculados aos 6rgdos ou as
entidades da administracédo publica direta ou indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios;

b) Militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal;

c) Titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal;

d) Servidor do Ministério Publico.

2.9 Seréo isentos do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos comprovadamente
hipossuficientes, nos termos do Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008 c/c o
Decreto n° 6.135 de 26 de junho de 2007, que, no ato da sua inscricao, estiverem
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico e atenderem os
requisitos deste Edital.

2.9.1. O candidato devera preencher o Requerimento de Isencédo da Taxa de
Inscricdo (Anexo 1V), neste Edital, assina-lo, juntar os documentos
necessarios e enviar por SEDEX ou AR com o titulo — Selecdo TRF5/2017 —
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, ao INSTITUTO SUSTENTE - Rua
Bernardo Guimaraes, 428, Boa Vista, Recife, PE, CEP: 50050-440 ou ainda
entrega-lo em sua sede (em duas vias), a Rua Bernardo Guimaraes, 428,
Boa Vista, Recife, PE, no horario das 9h(nove horas) as 12h(doze horas) e de
14h(quatorze horas) as 17h(dezessete horas), o qual recebera uma das vias
protocolada. O requerimento juntamente com os documentos devera ser
entregue ou enviado até a data constante no Anexo |l deste Edital.
2.9.1.1. O Candidato devera anexar obrigatoriamente o0s seguintes
documentos comprobatérios de sua hipossuficiéncia financeira: copia
do comprovante de sua inscricdo no Cadastro Unico (CadUnico) para
os Programas Sociais do Governo Federal, o qual devera conter: seu
nome completo, nimero da inscricdo (para comprovacao junto ao
sistema do Governo, juntamente com copia do RG e do CPF).
2.9.1.2. O Candidato que proceder ao requerimento de isencéo da taxa
de inscricAo deverd acompanhar pelo site www.sustente.org.br o
resultado do deferimento ou indeferimento de suas peti¢des, conforme
calendario constante neste Edital, devendo o candidato proceder da
seguinte forma:
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a) Caso seja indeferido, o candidato deverd efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo através da GRU até o limite da data de vencimento no
horario bancario oficial.

b) Caso seja deferida a sua peticho o0 Candidato estara
automaticamente inscrito nesta Selecao.

2.9.2. As solicitacdes de Isencdo da Taxa de Inscricdo s6 serdo analisadas
guando enviadas até a data limite estabelecida no calendario (Anexo
II) deste Edital.

2.9.3. N&o sera concedida Isen¢éo da Taxa de Inscricdo ao Candidato que:
[.  Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
Il.  Fraudar e/ou falsificar documentos;
[ll.  N&o observar os prazos e os horarios estabelecidos no subitem
2.9.1 e calendario (Anexo Il) deste Edital,
IV. Nao entregar a documentacdo obrigatéria elencada no item
2.9.1.

2.9.4. O INSTITUTO SUSTENTE consultara o 6rgdo gestor do CadUnico,
para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato. O
referido 6rgéo tera decisdo terminativa sobre a concessdo ou nao do
beneficio. As informacdes prestadas no Requerimento de Isencdo da
Taxa de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do requerente,
podendo o mesmo responder, a qualquer momento, por crime contra a
fé publica.

2.9.5. Ndo sera permitida a inclusdo de informag¢des complementares, bem
como a revisao da solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, quando
do seu indeferimento.

2.9.6. Nao serao aceitas solicitacdes de isencédo da taxa de inscricdo por e-
mail ou qualquer outro meio que néo definido neste Edital.

2.9.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricAo ndo sera
devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administracao Publica.

2.9.8 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a declaracéo falsa ou
inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitacdo de Inscri¢ao,
bem como a falsificagdo de declaragbes ou de dados e/ou outras
irregularidades na documentagdo, determinardo o cancelamento da
inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em
gualquer época, na eliminacdo automatica do candidato, sem prejuizo
das cominacbes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada
apos o ingresso do candidato, este sera imediatamente desligado do
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Programa de Estagio do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52
REGIAO.

2.9.9 O candidato que tiver a sua solicitacdo de isen¢éo da taxa de Inscricdo
INDEFERIDA podera impetrar recurso contra o Indeferimento da
Solicitacdo de Isen¢do no periodo indicado no Anexo Il deste Edital.
Os recursos serdo protocolados apenas no link de recursos
disponibilizado no site www.sustente.org.br, na é&rea restrita do
candidato, onde estara disponivel formulario especifico.

2.10 E vedado ao estudante figurar como estagiario do mesmo 6rgdo, por periodo
superior a 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de pessoa com deficiéncia (Leli
Federal 11.788/08, de 26/09/2008).

Paragrafo unico: O prazo maximo de 02 (dois) anos de duracéo do estagio refere-se
apenas para 0 mesmo curso superior.

2.11 O candidato devera declarar, no ato da inscricao, que preenche as condi¢cdes
exigidas e que esta de acordo com as normas deste Edital.

3 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o
facultadas pelo art. 2° do Decreto Estadual n® 28.379, de 20 de setembro de 2005, é
assegurado o direito de inscricdo para concorrer as vagas ali instituidas.

3.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 02
de dezembro de 2004, e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”. O
referido Decreto regulamenta a Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989,
instituindo a Politica Nacional para a Integracdo das Pessoas com Deficiéncia.

3.3A pessoa com deficiéncia devera encaminhar seu Requerimento, via SEDEX ou
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), com o titulo — Selecdo TRF5/2017
— LAUDO MEDICO DE PESSOA COM DEFICIENCIA, ao INSTITUTO SUSTENTE -
Rua Bernardo Guimardes, 428, Boa Vista, Recife, PE, CEP: 50050-440, até a data
constante no Anexo Il, constando nimero de inscricdo, home, endereco e telefone,
anexando coépia do comprovante de inscricdo e laudo médico, original ou cépia
autenticada (emitido nos ultimos 90 dias) contendo a assinatura com carimbo e CRM
do médico responsavel por sua emissdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de
sua deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doencas (CID) e a provavel causa da deficiéncia, ou PRESENCIAL
a Rua Bernardo Guimaraes, 428, Boa Vista, Recife, PE, no horéario das 9h as 12h e
de 14h as 17h, até a data constante no Anexo II.
3.3.1 O candidato devera indicar, ainda, através do Anexo lll, quais 0S recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.), para a feitura das
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provas, até a data prevista no Anexo II.

3.3.2 A concessdo de tempo adicional as pessoas com deficiéncia, para a
realizacdo das provas, somente sera deferida caso tal recomendacdo seja
decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera
concedida 1(uma) hora adicional a candidatos nessa situacdo. O candidato
deverd ainda requeré-lo no prazo estabelecido no Edital e remeté-lo
conforme descrito neste item.

3.3.3 O néo cumprimento do descrito no item 3.3 acarretara automaticamente seu
indeferimento.

3.4 As pessoas com deficiéncia participardao do processo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliacao e
critérios de aprovacao, dia, horario e local de realizacdo das provas.

3.5 A pessoa com deficiéncia devera declarar essa condicdo no ato da inscricao,
especificando sua deficiéncia, em consonancia com o item 3.2 deste Edital.

3.6 O INSTITUTO SUSTENTE tomara as providéncias necessarias ao facil acesso das
eventuais pessoas com deficiéncia aos locais ou realizacdo das provas, mas sera
dos candidatos nesta situacdo a responsabilidade de trazer os equipamentos e
instrumentos de que dependam para a feitura das provas, mediante prévia
solicitacdo, conforme item 3.3.

3.7 Quando convocado para o inicio do programa de estagio, o candidato de que trata o
item 3.2 deverd submeter-se a exame médico oficial que reconhecera ou ndo a
qualificacdo da pessoa com deficiéncia, bem como a compatibilidade da deficiéncia
com o exercicio das atribuicdes do programa de estagio.

3.8 A ndo observancia do disposto no item 3.7, a reprovacao na pericia médica oficial ou
0 ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito a vaga, sendo o
candidato eliminado da selecéo.

3.9 Em cumprimento ao disposto na Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, sera
reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas por curso as
pessoas com deficiéncia, sendo que, durante a validade do aludido processo
seletivo, a cada 10 (dez) estudantes convocados da lista universal, em cada area, o
10° (décimo) correspondera a 01 (uma) pessoa com deficiéncia.

3.10 Caso as vagas reservadas nao sejam preenchidas pelas pessoas com deficiéncia,
serdo elas revertidas ao quadro geral de vagas e preenchidas pelos demais
candidatos, observando-se a ordem de classificagao.

3.11 A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicao,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo e, em todas as fases do
Processo Seletivo, recebera tratamento igual ao previsto para os candidatos nao
deficientes.
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3.12 Aplica-se a situacéo do item 7.22 aos casos de pessoas com deficiéncia.
4 DO ATENDIMENTO ESPECIAL

4.10 candidato que nédo se enquadrar nas condicdes de pessoa com deficiéncia e que
necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
devera solicita-lo, no ato de inscricdo, indicando claramente no formulario quais os
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

4.2 O candidato ainda devera encaminhar, via SEDEX ou correspondéncia com Aviso de
Recebimento (AR), com o titulo — Selecdo TRF5/2017 — LAUDO MEDICO DE
ATENDIMENTO ESPECIAL, ao INSTITUTO SUSTENTE - Rua Bernardo Guimaraes,
428, Boa Vista, Recife, PE, CEP: 50050-440, até a data constante no Anexo Il, seu
requerimento obrigatério (Anexo lll), constando numero de inscricdo, nome,
endereco e telefone, anexando, obrigatoriamente, cépia do comprovante de inscricdo
e laudo médico, original ou copia autenticada (emitido nos ultimos 90 dias), contendo
a assinatura com carimbo e CRM do médico responsavel por sua emissdo, ou
PRESENCIAL, na Rua Bernardo Guimarées, 428, Boa Vista, Recife-PE, no horario
das 9h(nove horas) as 12h(doze horas) e de 14h(quatorze horas) as 17h(dezessete
horas), até a data constante no Anexo Il. Apbés esse periodo, a solicitagcdo sera
indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior.

4.3 A candidata com necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas
deverd levar um acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade. O
acompanhante ficard responsavel pela guarda da crianca; contudo, durante a
amamentacdo, o acompanhante devera se retirar da sala, sendo vedada a
permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata no local.

Paragrafo Unico: O tempo utilizado pela candidata na amamentacdo ndo sera
acrescido, sob hipétese alguma, no periodo de tempo total destinado a
realizacdo das provas.

4.4 Aplica-se a situacdo do item 7.22 aos casos de Atendimento Especial.

4.5 A solicitacdo de recursos especiais sera atendida observando-se o0s critérios de
viabilidade e razoabilidade.

4.6 A ndo solicitacdo de recursos especiais, no ato de inscricdo, implica a sua néo
concessao no dia de realizacao das provas.

4.7 O INSTITUTO SUSTENTE podera utilizar recursos para gravagdo e registros nas
hipéteses dos atendimentos especiais, estando desde ja, autorizado pelos candidatos
para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranca e lisura do certame.

4.8 A relacdo das solicitagbes de Atendimento Especial deferidas sera divulgada no
endereco eletronico www.sustente.org.br, conforme data constante no Anexo II.

a A A J ® 7
TRF 52 REGIAO | SELECAO PUBLICA 2017 sustente p

esenvolvimento Sustentavel



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO

5 RETIFICACAO E CONVALIDACAO DAS INFORMACOES DE INSCRICAO

5.10 candidato, apés efetivacdo de sua inscricdo, poderd retificar os dados
apresentados no Formulario de Inscricdo, nos limites estabelecidos neste Edital, até
o0 ultimo dia de inscricao.

5.2 Poderéo ser retificadas, em consonancia com o item 5.1 do Edital, as seguintes
informacdes, apresentadas no Formulario de Inscricdo: sexo, estado civil, data de
nascimento, nimero do NIS, nimero de identidade, érgdo expedidor, UF identidade,
data da emisséo da identidade, naturalidade, UF naturalidade, nacionalidade, e-mail,
DDD e telefone fixo, DDD e telefone celular, nome do pai, nome da mée, se possui
algum tipo de deficiéncia, CEP, logradouro, numero, complemento, bairro, cidade,
estado, autorizacao para envio de SMS, periodo e instituicdo de ensino.

5.3 Transcorrido o prazo do item 5.1, mesmo sem qualquer manifestacédo do candidato,
todas as informacdes apresentadas no Formulario de Inscricdo serdo automatica,
irrestrita e tacitamente convalidadas, correspondendo a real intengdo do candidato,
nao podendo sofrer alteragao.

5.4 Nao serdo aceitas as retificagcbes das informacdes que visem a transferéncia da
inscricdo para terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condi¢oes
previstas neste Edital.

6 DO LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS

6.1 As provas seréo realizadas exclusivamente na Cidade de Recife.

7 DA AVALIACAO

7.1 A prova obijetiva serd estruturada com questées do tipo mdltipla escolha, com cinco
opcOes de resposta ("A" a "E") e uma Unica resposta.

7.2 A prova de Redacédo sera avaliada considerando-se 0s aspectos apresentados na
tabela a sequir:

PARTES ASPECTOS AVALIADOS PONTUAQAO
MAXIMA

EXPRESSAO Pontuacéo, ortografia, vocabulario,
acentuacdo grafica, morfossintaxe e 20,0
semantica.

ESTRUTURA Paragrafacgéo, tipo e género textual.
Pertinéncia ao tema proposto e progressao
tematica.

CONTEUDO Argumentacao coerente. 30,0
Informatividade.

7.2.1 Receberda nota 0,00 (zero) e sera ELIMINADO da Selecdo Publica,
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independente da Nota e da Classificacdo obtida na Prova Objetiva, o
candidato que na redacao:

a) Fugir completamente do tema proposto;
b) Apresentar textos de forma néo articulada verbalmente (apenas desenhos,
ndmeros e palavras soltas ou em forma de versos);
c) Transcrever a versao definitiva a lapis, em parte ou na sua totalidade;
d) Entregar a versao definitiva em branco;
e) Apresentar a versao definitiva com letra ilegivel;

f) Nao obedecer ao nimero minimo de linhas;

g) Deixar alguma marca na Folha de Redacéo, que possa identifica-lo.

71.2.2

entregue.

7.2.3

Em hipdtese alguma havera vistas ou fornecimento de cépia da redacdo

Nao seréo publicadas as notas por item avaliado. O candidato tomara ciéncia
apenas da nota total da sua prova de redacao.

7.3 O candidato deverd transcrever, dentro do tempo de duracao previsto, as respostas

da prova para a Folha de Respostas, Unico documento valido para a correcao da
prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas
contidas neste Edital e na Folha de Respostas. Ndo havera substituicdo da Folha de
Respostas por erro do candidato.

7.4 Serédo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com o

gabarito oficial, com este Edital e com as instru¢des da Folha de Respostas, tais
como: dupla marcacéo, marcacao rasurada ou emendada e campo de marcacado nao
preenchido integralmente.

obedecendo ao programa disponivel neste edital.

QUADRO DE PROVAS

Lingua Portuguesa - 20
(vinte)

PROVA/TIPO Opcao NUMERO DE TOTAL DE CARATER
QUESTOES QUESTOES

Prova Objetiva | Candidatos com | Conhecimentos Eliminatério
Opcéo de | Especificos - 30 (trinta) 40 e
estagio ao curso | Lingua Portuguesa — 10 classificatério
de DIREITO (dez)

Prova Objetiva | Candidatos das | Conhecimentos Eliminatério
demais Opcdes | Especificos - 20 (vinte) 40 e

classificatério

Prova de
Redacéo

Todas as
Opcoes

Tema atual

Eliminatério
e
classificatério

TRF 52 REGIAO | SELECAO PUBLICA 2017

sustente

Instituto Brasileiro para o Desenvolvimento Sustentével

7.5 O processo de selecdo de estagiarios consistira na aplicacdo das avaliagdes abaixo,
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inteiro e vinte e cinco centésimos) ponto, perfazendo um total de 50,00

(cinquenta) pontos.

Paragrafo Unico: Sera desclassificado o candidato que obtiver pontuacgéo

inferior a 25 pontos da prova objetiva.

7.5.2 A prova de redacédo devera ser escrita em, no minimo, 25 linhas e, no maximo,

30, valendo 50,00 (cinquenta) pontos.

7.5.2.1

da lingua portuguesa.

71.5.2.2

objetiva e conforme paragrafo tnico do item 7.5.1.

Na correcdo da prova de redacgéo, serdo utilizadas as regras vigentes

SO serédo corrigidas as provas de redacdo dos candidatos que forem
classificados, para cada localidade, até as colocacdes descritas abaixo,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo das notas da prova

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO

Administracao 3002 posigao
Arquitetura 602 posicéo
Biblioteconomia 1002 posicéo
Ciéncia da Computacgao/Correlatos 2002 posicéo
Ciéncias Contabeis 2002 posicéo
Comunicacado Social/Jornalismo 602 posicéo
Direito 6002 posicao
Engenharia Civil 602 posicéo
Engenharia Elétrica 602 posicéo
Estatistica 602 posicao
Gestéo da Informacgéo 602 posicao
Publicidade ou Designer Gréfico 602 posicéo
Servigo Social 602 posicéo

7.5.2.3 Sera desclassificado o candidato que obtiver pontuagéo zero (0) na

prova de redacéao.

7.5.3 O resultado final da Prova serd o somatério da pontuacdo alcancada pelo
candidato na prova objetiva com a prova de redagao, limitado a 100,0 (cem)

pontos.

TRF 52 REGIAO | SELECAO PUBLICA 2017
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7.5.4 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que:
a) Tiver o maior coeficiente de rendimento global no curso fornecido pelo histérico
escolar (acumulado até 2017.1);
b) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que esteja no periodo mais
avancado;
c) Ainda persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

7.5.4.1 Recomenda-se que o candidato, no momento da inscricdo, obtenha
perante sua instituicdo de ensino o documento citado no subitem 7.5.4-a e
guarde-o para apresentacdo, em caso de convocacdo. O candidato que néo
apresentar esta informa¢cdo no momento da inscricdo ndo sera desclassificado;
apenas néo tera considerado este critério de desempate.
Paragrafo Unico: Somente no ato da convocacdo o candidato devera
apresentar o historico escolar, indicando o coeficiente de rendimento global
no curso (acumulado até 2017.1). O candidato sera automaticamente
eliminado no certame se for verificado que o coeficiente de rendimento
global no curso, informado no formulario de inscricdo, € maior do que aquele
constante no documento citado.

7.6 As provas serdo realizadas em dia, local e horario, informados através do site
www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br, conforme data prevista no Anexo Il. E de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local
de realizacéo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7.7 Compete ao candidato acompanhar a divulgacédo da informacéo prevista no item
7.6 deste Edital, assim como todas as datas constantes no calendéario no Anexo II.

7.8 E vedada qualquer espécie de consulta, bem como o ingresso na sala de prova
do candidato portando aparelhos eletrénicos de comunicacéao.

7.9 As provas terdo duracdo maxima de 04 (quatro) horas, sendo a permanéncia
minima de 01(uma) hora apds o seu inicio.

7.10 Nao sera permitida a saida do candidato do prédio de aplicagcdo das provas
portando a Folha de Respostas e Folha de Redacdo, documento oficial para
avaliacao.

7.11 O candidato somente poderéa levar o Caderno de Provas trinta minutos antes do
horario previsto para o término da prova.
7.11.1 Ao terminar a prova, o candidato entregard ao fiscal de sala,
obrigatoriamente, sua Folha de Respostas e a Folha de Redacao.
7.11.2 Os trés dultimos candidatos, ao terminarem as provas, deverao
permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds os trés terem
entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de
estabelecidas suas respectivas assinaturas.

a A A J ® J11
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7.11.3 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de
casos excepcionais nos quais haja namero reduzido de candidatos acomodados
em uma determinada sala de aplicagcdo, como, por exemplo, no caso de candidatos
com atendimentos especiais que necessitem de sala em separado para a
realizacdo do concurso, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca
sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s)
candidato(s) presente(s) na sala de aplicacao.

7.12 N&o sera concedido tempo adicional, visando ao preenchimento da Folha de
Respostas e Folha de Redacéo, sendo recolhido todo material de aplicagcdo no
horario previsto para o término da prova.

7.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio,
munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente e do documento de identidade original.

7.14 Na&o serd admitido o ingresso do candidato, nos locais de realizacdo das provas,
apos o horério fixado para o fechamento dos portdes.

7.15 N&o haver4d segunda chamada para a realizacdo das provas. O néo
comparecimento a prova implicard a eliminacdo automatica do candidato na
selecéo.

7.16 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pela Secretaria de Defesa Social ou érgao equivalente, pelo
Corpo de Bombeiros Militar e Policia Militar; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacéo.

7.17 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento,
CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados, além de documentos sem foto e/ou sem
assinatura.

Paragrafo Unico: Sera considerado danificado o documento que contiver
mancha, rasura, deterioracdo ou ilegibilidade em qualquer um de seus dados,
tais como: datas, nimero de registro, fotografia, impressao digital, que sdo aqui
citados apenas de modo exemplificativo e ndo taxativo.

7.18 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

a A A J ® .12
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7.19 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no item 7.16 deste Edital, ndo
podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado da selecao.

7.20 Caso o candidato ndo apresente, no dia da realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 0Orgao policial, expedido até
10(dez) dias antes da data de realizacdo das provas, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressao digital em formulario proprio, além da possibilidade do devido
registro fotografico para seguranca do certame.

Paragrafo Unico: A identificacdo especial citada acima sera exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duavidas relativas a
fisionomia, assinatura do portador ou qualquer outra que se achar necessaria.

7.21 A identificacdo da Folha de Resposta sera feita através do numero de inscricdo do
candidato.

7.22 E terminantemente proibido o acesso de candidatos aos prédios e/ou salas de
aplicacédo das provas portando armas e equipamentos eletrénicos (como, por
exemplo, aparelhos celulares, ainda que desligados, agenda eletrbnica, notebook,
palmtop, pen drive, receptor, gravador, protetores auriculares e similares), sob
pena de ser retirado da sala e, automaticamente, excluido do processo seletivo,
além de ficar submetido as demais medidas cabiveis.

7.23 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado da selecdo o
candidato que:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

b) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucédo da prova;

c) Durante a realizacéo das provas, comunicar-se com outros candidatos, utilizar
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢des, impressos, que nao 0s
permitidos, e/ou qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a
cadigos e/ou a legislacéo;

d) Estiver portando qualquer tipo de equipamento eletronico ou de transmissao,
incluindo telefones celulares;

e) O candidato que for flagrado no prédio de aplicacdo de Provas e/ou salas,
portando celular ou quaisquer dos objetos elencados no subitem 7.22. sera
eliminado do Processo Seletivo;

f) Fizer anotacéo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo e/ou em qualquer outro meio, que néo seja a prova ou a Folha de
Respostas;

g) Abster-se de entregar, a qualquer tempo, 0s materiais da prova, necessarios a
avaliacao;

h) Reter temporariamente os materiais da prova, necessarios a avaliacdo do
candidato, apods o término do tempo destinado a sua realizacao;

i) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou

a A A J ® .13
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portando provas, a Folha de Respostas ou qualquer outro material de
aplicacao;

j) Descumprir as instrucbes contidas no caderno de prova ou na Folha de
Respostas;

k) Praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicacédo da
fase da selecéo, e/ou a ordem juridica vigente ou aos dispositivos e condicbes
estabelecidas neste Edital e/ou em qualquer outro instrumento normativo
vinculado a presente selecao;

[) Praticar qualquer ato de coacédo fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou
verbalmente qualquer membro da equipe de aplicacdo da selecdo, sem
prejuizo das sang¢des administrativas, civis e penais;

m) Nao devolver a Folha de Resposta e a Folha de Redacdo ao término das
provas, antes de sair da sala;

n) Ausentar-se do recinto das Provas sem permissao;

0) Deixar de assinar listas de presenca e Folha de Respostas;

p) Nao devolver o caderno de prova antes do tempo minimo estabelecido neste
Edital;

g) Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio
eletrbnico, estatistico, visual ou grafolégico, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado da Selec¢ao.

7.24 O candidato, quando eliminado pelo descumprimento de qualquer dispositivo do
presente Edital, ndo podera permanecer no prédio de aplicacédo das provas, devendo
retirar-se imediatamente do mesmo.

7.25 Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacado da prova, em virtude de
afastamento de candidato da sala de prova.

7.26 No dia de aplicacdo da prova, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de fiscalizagcdo ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu
conteudo.

7.27 Os fiscais poderéo utilizar aparelho detector de metais em qualquer ambiente do
prédio onde as provas serdo aplicadas, inclusive no acesso a sala de aplicacdo de
provas e entrada e saida de banheiros, estando, desde ja, autorizados pelos
candidatos para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranca e lisura do
certame.

7.28 O TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO, o INSTITUTO SUSTENTE e a
equipe de fiscalizagdo néao se responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos e
de equipamentos eletrbnicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos a eles causados.

7.29 Durante a aplicacdo das provas, sera terminantemente proibida a utilizagdo de
oculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, bandana, boné,
gorro, etc.), sob pena de ser retirado da sala e, automaticamente, excluido do

a ~ ~ - ® .14
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processo seletivo, além de ficar submetido as demais medidas cabiveis.

8 DOS RESULTADOS

8.1 O resultado final serd publicado no site do INSTITUTO SUSTENTE
www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br na data fixada no calendéario (Anexo |II).

9 DOS RECURSOS

9.1 No caso da Prova Obijetiva, admitir-se-& um Unico recurso, por questdo, para cada
candidato, relativamente ao gabarito, a formulacdo ou ao contetdo das questdes ou
falhas de impressdo que comprometam o pronto entendimento da solicitacdo da
questdo, desde que devidamente fundamentado e instruido com material
bibliografico. Este recurso podera ser interposto somente no prazo apresentado no
calendario (Anexo II).

Paragrafo Unico: Os recursos serdo protocolados apenas no link de

recursos disponibilizado no site www.sustente.org.br, na area restrita do
candidato, onde estara disponivel formulario especifico.

9.2 N&o sera permitida a interposicéo de recursos para a prova de Redacéo.

Paragrafo Unico: N&o sera disponibilizado ao candidato o espelho da prova
de Redacdo em nenhuma das etapas da Selecéo.

9.3 O gabarito preliminar e a prova objetiva ficardo, para fins de recurso e no prazo deste,
disponiveis nos sites www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br, conforme calendério
(Anexo II).

9.4 A Comissdo Examinadora € a ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10 DO ESTAGIO

10.1 O estagio sera regido pelas normas e condicGes estabelecidas Lei n® 11.788, de
25/09/2008, na Resolucdo CJF n° 208, de 09/10/2012 e na Resolucdo TRF5 n° 14,
de 09/09/2015, bem como as normas internas.

10.2 O regime de estagio no TRF5 tem uma carga horaria de 20 (vinte) horas
semanais, sendo o horéario de expediente do estagiario convocado determinado pelo
interesse da Administracdo do TRF5. Caso ndo haja interesse do candidato no
momento da convocacao, este podera solicitar seu reposicionamento para o final de
lista.

10.3 O estagio sera remunerado mediante a concessdo de auxilio financeiro
equivalente ao valor de R$ 845,00 (oitocentos e quarenta e cinco reais), auxilio
transporte diario de R$ 7,00 (sete reais) e seguro contra acidentes pessoais.
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10.4 A aprovacao na presente selecdo ndo confere ao candidato selecionado o direito
a contratacao.

10.5 O Tribunal Regional Federal da 5% Regido reserva-se o direito de formalizar os
Termos de Compromisso de Estagio em ndmero e local que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira.

10.6 O estagiario ndo fara jus a outros beneficios ou indenizacbes que ndo estejam
especificados no item 10.3, como auxilio-alimentacdo, auxilio-saude, diarias e ajuda
de custo, entre outros.

11 DISPOSICOES FINAIS
11.1 O horério de referéncia considerado para essa selecdo sera o de Recife -PE.

11.2 O candidato que ndo comprovar as condicdes declaradas na inscricdo sera
considerado desclassificado.

11.3 As informagOes prestadas pelos candidatos sdo de sua inteira responsabilidade,
reservando-se ao TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO o direito de
afastar do processo o candidato que apresentar documentos e comprovantes
inveridicos, falsos, ilegiveis ou incompletos.

11.4 E de unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacbes dos atos oficiais desta Selecdo Publica que serdo realizadas nos
enderecos eletrbnicos www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br, ndo podendo sobre
estas alegar desconhecimento.

11.5 Ser4 afastado do processo o candidato que incorrer ou infringir as normas de
conduta sociais vigentes para com os profissionais responsaveis pela aplicacdo das
provas ou para com outros candidatos.

11.6 As convocac0Oes serdo realizadas, pelo TRF5, prioritariamente através de e-mail.

Paragrafo unico. Em caso de impossibilidade técnica, o candidato podera ser
convocado nesta ordem: por telefone e por telegrama.

11.7 E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados, devendo
informar eventual alteracdo do niumero de seu telefone ou do seu e-mail, através do
telefone: (81) 34259835/9803/9839 ou e-mail: estagiosuperior@trf5.jus.br, ao
Tribunal Regional Federal da 52 Regiéo.

11.8 O candidato, apdés a convocacéao, tera o prazo de 02 dias Uteis para confirmar a
aceitacdo e 03 dias uteis para assumir a vaga disponivel. Nao cumprindo o prazo
estabelecido, perdera o direito a vaga, salvo se devidamente justificado por motivo
de forca maior, desde que requerido formalmente e em tempo habil.
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11.9 O candidato classificado serd convocado e, em caso de ndo aceitacdo, podera
requerer o reposicionamento para o final de lista, e serd convocado o candidato
imediatamente seguinte para preenchimento da mencionada vaga.

Paragrafo unico: Em caso de aceitacdo, o candidato ficara subordinado as
regras daquele Orgao, inclusive a geréncia do estagio.

11.10 No ato de convocacéao, o candidato devera apresentar:

a) declaracdo da instituicAo de ensino que comprove que estd devidamente
matriculado e cursando um dos periodos descritos no item 2.8, deste Edital.

b) histérico escolar (até o ultimo periodo finalizado);

c) histérico escolar, indicando o coeficiente de rendimento global no curso,
(acumulado até 2017.1);

d) cédula de identidade (copia e original);

e) CPF (copia e original), caso ndo conste na cédula de identidade;

f) titulo de eleitor e comprovante(s) de votac&o na Ultima eleicdo ou certiddo emitida
pela justica eleitoral em substituicdo ao(s) comprovante(s), apenas para 0s
estudantes que ja completaram 18 anos (copias e originais);

g) comprovante de residéncia;

h) certificado de reservista, para estudantes do sexo masculino que ja completaram
18 anos (copia e original).

Paragrafo Unico: O estudante aprovado no processo seletivo, no momento de
sua convocacao para 0 estagio, que nao atender as exigéncias dispostas neste
Edital, bem como na Resolucdo 14/2015-TRF5, podera requerer o
reposicionamento para o final da lista de classificados.

11.11 Ficam asseguradas as contratacdes, conforme necessidade de provimento, dos
candidatos classificados no PROCESSO SELETIVO PARA O PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR realizado em anos
anteriores, até o término de sua vigéncia ou pelo esgotamento do cadastro de
reserva, prevalecendo o que ocorrer primeiro.

Paragrafo Unico: A convocacao dos candidatos classificados neste processo
terd inicio ap6s o esgotamento do cadastro de reserva, do concurso anterior e
gue esteja em vigéncia, considerando os que solicitaram final de lista, ou do
término do prazo de validade do concurso, prevalecendo o que ocorrer primeiro,
desde que atendido o interesse e a necessidade do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentéria e financeira.

11.12 O TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO poderéa ceder até o limite
de 20% (vinte por cento) dos candidatos aprovados na Selecdo de que trata o
presente Edital, a outros orgaos do Poder Judiciario, para fins de convocacao
mediante observancia dos seguintes requisitos:
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I.  Obediéncia a estrita ordem de classifica¢ao;
II.  Anuéncia do candidato.

11.13 O candidato que ndo aceitar a convocagdo para outro O0rgdo permanecera na
mesma posicao na listagem de classificacdo do concurso.

11.14 Em hipétese alguma serd devolvida a importancia paga pelo candidato para
participar do certame.

11.15 E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando arma, mesmo que
possua o respectivo porte.

11.16 N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificacdo nesta Selecao Publica, valendo para esse fim o Edital de Homoloc&o.

11.17 Os casos omissos serdo deliberados pela Diretoria Geral do Tribunal Regional
Federal da 5% Regido, ouvida a Comissdo responsavel pelo acompanhamento da
execucao da Selecao para o Programa de Estagio.

11.18 Os candidatos poderdo obter informacfes referentes a Selecdo de Estagiarios
nos sites www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br.

11.19 Estaréa disponivel, ainda, o Servico de Atendimento ao candidato do INSTITUTO
SUSTENTE, por meio do telefone (81) 3032.1543, no horario das 9h as 12h e 14h as
17h, dias uteis.

11.20 A presente selecdo publica podera ter sua validade prorrogada por mais 01 (um)
ano, a critério da Administracéo.

Recife, 19 de julho de 2017

Desembargador Federal MANOEL DE OLIVEIRA ERHARDT
Presidente do Tribunal Regional Federal da 52 Regido
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

QUADRO DE ESPECIALIDADES E QUANTITATIVO DE VAGAS PARA A SEDE
DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO

CURSOS QUANTITATIVO DE VAGAS PREVISTAS PARA

A SEDE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL

DA 52 REGIAO

VAGAS VAGAS TOTALY
pcD®

Administracéo 15 02 17+CRY
Arquitetura 01 - 01+CRY
Biblioteconomia 01 - 01+CR"Y
Ciéncia da Computacdo/Correlatos 01 - 01+CR"Y
Ciéncias Contébeis 03 - 03+CRY
Comunicacéo Social/Jornalismo 03 - 03+CRY
Direito 16 02 18+CRY
Engenharia Civil CRY - CRY
Engenharia Elétrica 01 - 01+CRY
Estatistica CRY - CRY
Gest&o da Informacéo 01 - 01+CR"Y
Publicidade ou Designer Grafico 01 - 01+CRY
Servico Social 04 - 04+CR"Y
TOTAL 47 04 51+CRY

' peD = Pessoas com Deficiéncia
@ vagas a serem preenchidas no periodo da vigéncia do Concurso
® CR= Cadastro Reserva
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ANEXO I

CALENDARIO

Etapas

Datas

Local

Inscricdo

01 a 30/08/2017

www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br

A partir das10h até as 23h59min do dia
30/08/2017.

Periodo para solicitar isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢éo.

01 e 04/08/2017

Conforme item 2.9.1

Resultado preliminar dos pedidos de
isencdo da taxa de inscricao

15/08/2017

www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br

Prazo para recursos contra o0
indeferimento dos pedidos de isencao
da taxa de inscrigdo

15 e 16/08/2017

Conforme item 2.9.9

Resultado definitivo dos pedidos de
isencdo da taxa de inscricao

24/08/2017

www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br

Ultimo dia Pagamento da Taxa de
Inscricdo

31/08/2017

Banco do Brasil

Entrega do laudo médico, para os
candidatos as vagas destinadas as
pessoas com deficiéncia e para
atendimento especial

01 a 30/08/2017

Conforme itens 3.3 e 4.2

Resultado das  Solicitagbes de

www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br

Atendimento Especial 12/09/2017

Informacdes sobre locais de provas 14/09/2017 www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br
Realizacdo das provas 17/09/2017 Recife - PE

Divulgacdo do Caderno de Provas e do 18/09/2017 www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br

Gabarito Preliminar

Prazo para recursos conta o Gabarito
Preliminar da prova objetiva

18 e 19/09/2017

Conforme item 9

Resultado dos Recursos contra o
Gabarito Preliminar e divulgacdo do

Gabarito Definitivo e da Nota Definitiva 20/10/2017 www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br
da Redacéo
Divulgacdo do Resultado Final 20/10/2017 www.sustente.org.br e www.trf5.jus.br
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ANEXO Il
Modelo de formulario para solicitacdo de condi¢cOes especiais de realizacdo de
prova

REQUISICAO
A Comisséo Geral do Concurso,
Eu, ,
Carteira de identidade n°. , inscrito neste concurso publico
sob 0 nimero de inscrigdo , como candidato ao estagio de

, do Anexo | constante
do Edital, solicito as seguintes condicbes especiais de provas pelo motivo abaixo
descrito:

Tipo de Necessidade Solicitagao Marque
um X

Mé&e com crianca em estagio de amamentacao.

Necessidades Fisicas Sala térrea (dificuldade de locomog&o) |
Mesa para cadeirante

Necessidades Visuais (cego ou Auxilio na Leitura da prova escrita (ledor)

pessoa com baixa vis&o) Prova Ampliada (fonte 16)
Prova ampliada (fonte 24)

Necessidades Auditivas (perda Intérprete de Libras (Lingua Brasileira de sinais)

total ou parcial da audi¢édo) Leitura labial |

CONDICOES SOLICITADAS E FUNDAMENTOS DA SOLICITACAO (item 3.6. e item 4.)
(Indique materiais, equipamentos, espaco fisico e outras necessidades — use 0 verso se
necessario).

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:

O Candidato devera:

* Preencher em letra de forma ou digitar a requisicao.

* Apresentar fundamentacao das necessidades destas condig¢des.

* Observar nos itens 3 e 4 deste Edital a forma de envio e documentacao que devera seguir junto a esta Requisicao.

Atencdo: o desrespeito a qualquer uma das instrugcdes acima resultard no indeferimento da requisicéo.
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA O PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR DO TRIBUNAL
REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO, requeiro a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo de acordo com o subitem 2.9. e seus subitens.

DADOS DO REQUERENTE:

Nome: _
(Idéntico como impresso no Cartdo CadUnico)
Ndmero de Identificacdo Social (NIS):

No. Inscricdo (Nesta Sele¢éo): Data Nascimento: Sexo:
Carteira de Identidade Data Exp.: Orgéo Emissor:
CPF: Nome da Mée:

E-mail:

Endereco: No:
Bairro: CEP: Tel.: ()
Cidade: UF: CTPS: Série:

Declaro sob as penas da Lei que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias
especificadas no Edital.

Assinatura do Requerente

, de de

INSTRUCOES:

O Candidato devera obedecer os requisitos, conforme Edital:

2.9.2 As solicitacdes de isencdo da taxa de inscricdo s6 serdo analisadas quando enviadas até a data limite
estabelecida no calendario (Anexo Il) deste Edital.

2.9.3 Nao sera concedida isen¢éo da taxa de inscricdo ao candidato que:

I. Omitir informacg@es e/ou torna-las inveridicas;

Il. Fraudar e/ou falsificar documentos;

I11.N&o observar os prazos e os horarios estabelecidos no subitem 2.9.1 e calendario (Anexo Il) deste Edital;
IV. Nao entregar a documentacao obrigatéria elencada no subitem 2.9.1.

2.9.4 O INSTITUTO SUSTENTE consultard o 6rgdo gestor do CadUnico, para verificar a veracidade das
informagbes prestadas pelo candidato, o referido 6rgdo terd descisdo terminativa sobre a concess@o ou ndo do
beneficio. As informac8es prestadas no Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do requerente, podendo o mesmo responder, a qualquer momento por crime contra a fé publica.
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SELECAO PUBLICA DE ESTAGIO DE NiVEL SUPERIOR
ANEXO V

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA (paratodas as areas de formag&o):

e Interpretacdo e compreensao de textos;

e Tipos de textos e géneros textuais;

Semantica do texto; emprego e flexdo das classes gramaticais;
Sintaxe da oracao e do periodo;

Sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocacgao;
Ortografia oficial e acentuacéo gréfica;

Pontuacgéao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ADMINISTRACAO:

Administracdo Geral: 1. Teoria Geral da Administracdo; 2. Organizagdo sistemas e
meétodos; 3. Gestdo de Processos; 4. Planejamento Estratégico; 5. Gestdo de Pessoas:
Gestao por competéncia, Modelagem de Cargos, Treinamento e Desenvolvimento; 6.
Fundamentos de marketing; 7. Fundamentos da administracdo financeira; 8.
Fundamentos da Administracdo da Producdo; 9. Globalizacdo e comércio exterior; 10.
Atualidades.

NocbGes Basicas de Administracdo Publica: 1. Principios constitucionais do Direito
Administrativo Brasileiro; 2. Organizacdo da Administracdo Publica, Administracéo Direta
e Indireta; 3. Licitagcdo: Conceito, Finalidade e Modalidades; 4. Contratos administrativos:
Conceito e Caracteristicas.

ARQUITETURA:

Dominio no AutoCAD 2015 ao 2017; Dominio de Revit e/ou SketchUp; Conhecimento de
representacdo grafica para projetos arquitetbnicos; Elaboracdo de cortes, fachadas,
planta de coberta, situacdo, locacdo, planta baixa, planta falada, planta de layout;
Nocbes de detalhes construtivos e de mobilirio; Levantamento arquitetbnico e
topografico; Nocdes basicas de internet, e-mail como objetivo de pesquisa de materiais e
repasse de informagcbes e/ou mensagens com fornecedores e contratador;
Conhecimento de normas técnicas para deficientes e Conhecimento de normas técnicas
para prédios publicos (NBR 9050/2015); Conhecimentos basicos de Planejamento
Urbano; Noc¢des de Sustentabilidade arquitetbnica e urbana; Nog¢Ges de Historia da
Arquitetura e do Urbanismo; Conhecimento basico de intervencbes em prédios e sitios
histéricos.
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e BIBLIOTECONOMIA:

1 BIBLIOTECONOMIA E CIENCIA DA INFORMAC}AO: Fundamentos da Biblioteconomia
e Ciéncia da Informacdo. 1.1 Documentacdo: conceitos basicos e finalidades da
documentacdo geral e juridica. O profissional bibliotecério juridico e sua funcdo. 2.
FONTES DE INFORMACOES JURIDICAS: identificac&io, anélise e uso das fontes gerais
e especializadas de informacao. Producéo e o uso da informacéo juridica. 2.1 Gestéo e
disseminacdo da informacéo juridica. Fontes de informacédo juridica: jurisprudéncia,
legislacdo e doutrina. Sistemas de informacgéo e bases de dados Juridicas no Brasil. 3
SERVICO DE REFERENCIA: exceléncia no atendimento ao usuario. 3.1 Normalizac&o
bibliografica, normas da ABNT, Usabilidade da NBR 14724-2011, estrutura do trabalho
cientifico. Catalogacdo na publicacdo. 4 PRODUCAO E O USO DA INFORMACAO:
procedimentos para selecdo e uso de informacdo nas organizacdes, informacdo como
produto, acdo de producdo em ciéncia da informacdo. Estudos métricos. 5
LINGUAGENS DOCUMENTARIAS HIERARQUICAS E ALFABETICO-HIERARQUICA:
estudo e aplicacao dos recursos dos sistemas de classificacdo. Classificagdo Decimal de
Dewey (CDD). Classificacdo Decimal Universal (CDU). 5.1 Tesauros: principios,
estrutura e funcionamento. Cabecalhos de assunto: principios e estrutura. 6
REPRESENTACAO DESCRITIVA: Cédigo de Catalogacdo Anglo-Americano (AACR2):
principios para descricdo, escolha e formulacdo de entradas principais e secundarias.
6.1 Materiais especiais: definicao, tipologia e terminologia. 6.2 Sistemas automatizados
de catalogacéo. 7 INDEXACAO E RESUMOS: conceituacéo, fundamentos tedricos e
funcdes da indexacdo. 7.1 Instrumentos e métodos de controle terminolégico. Analise de
assunto. Tipologia da indexacao e dos indices. 7.2 Indexacao automatica. Metodologia
para elaboracéo de resumos. 8 GESTAO DE UNIDADES DE INFORMACAOQ: O contexto
da gestdo. 8.1 Planejamento estratégico. Funcbes gerenciais. 8.2 Organizacdo de
unidades de informacéo: introducédo a teoria geral da administracdo e suas principais
escolas tedricas. Processos organizacionais. 9 FORMACAO E DESENVOLVIMENTO
DE COLECOES: planejamento e gerenciamento de colecbes nas unidades de
informacdo. 9.2 Estudo de comunidade, politica, selecao, aquisicdo, desbastamento e
avaliacdo de colecdes. 10 TECNOLOGIAS DA INFORMACAO: informacdo em
ambientes digitais, midias digitais. Editoracdo em ambientes digitais. Catalogos e
sistemas automatizados de catalogacdo. Base de dados nacionais. 11 CODIGO DE
ETICA PROFISSIONAL: legislacdo, Conselho Regional e Federal de Biblioteconomia.

e CIENCIA DA COMPUTACAO/CORRELATOS (SISTEMAS):

1 - Fundamentos de Computacao: Organizacao e arquitetura de computadores.Sistemas
de entrada e saida. Sistemas de numeracéo e codificacdo. Aritmética computacional. 2 -
NocOes de seguranca da informacado: conceitos, principios, politicas e procedimentos de
seguranca. Malware: definicdo, tipos e propagacao. 3 — Estruturas l6gicas. Noc¢des de
l6gica de programacdo. Dados, expressdes e algoritmos sequenciais. Estruturas de
controle. Estruturas complexas. Modularizagéo. 4 - Estruturas de Dados: manipulacéo e
representacdo de listas, filas, pilhas, arvores e grafos. Subprogramacéo: passagem de
parametros. Recursividade. 5 - Sistemas Operacionais: conceitos basicos, recursos dos
sistemas, plataformas Linux e Windows. 6 - No¢bes de UML: modelos e diagramas.
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NocOes de analise e projeto estruturados e orientados a objetos. 7 - Programacao
estruturada e orientada a objetos/eventos: linguagem C++ e Java. Ambientes e
linguagens de programacdo WEB: HTML, XHTML, JSP, Servlets, JEE, PHP, Asp.Net,
Web Services, Apache, Tomcat, IIS; Testes de unidades e Mocks. 8 - Banco de Dados:
conceitos, arquitetura e Modelo relacional, Normalizacdo. Linguagem SQL. Modelagem
de dados e projeto logico de banco de dados, datawarehouse, OLAP, Business
Intelligence(Bl). 9 - Redes: modelo OSI, protocolo TCP/IP, enderecamento IP,
roteamento, mascaras de sub-rede TCP/IP, IPv6, servicos de aplicacdo de rede: DNS,
FTP, NFS, TELNET, SMTP, WWW, SNMP, DHCP, HTTP, HTTPS. Arquitetura de redes:
evolucdo das arquiteturas, topologias, comunicacdo de dados, redes e conectividade.
Computacdo em Nuvem.Tecnologias de rede local Ethernet/Fast, Ethernet/Gibabit,
Ethernet, fibras oOpticas, redes sem fio (wireless). Equipamentos de redes: configuracéo,
repetidores, hubs, pontes, switches, roteadores e gateways. Sistemas ativos de
seguranca de redes: firewall, proxy, chaves publicas, criptografia e controle de
roteamento. Geréncia de redes: conceitos basicos, configuracdo, arquitetura cliente-
servidor, administracdo de usuarios, administracdo de servidores de impresséo,
arquivos, comunicacao, Web e E-mail. Sistemas Operacionais de rede: Windows Server
e Linux, conceitos e administracdo. 10 - Engenharia de software: Requisitos de
softwares, conceitos basicos, processos e modelos de sistema.

CIENCIAS CONTABEIS:

Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade (Resolucdo CFC n° 750/93, com as
atualizacdes da Resolucdo CFC n° 987/03 e Resolugdo CFC n° 1.282/10 ); Fatos e atos
Contabeis; Escrituracdo e lancamentos dos atos e fatos contabeis; Etica
Contabil; Apuracdo de resultados; Demonstragfes Financeiras (Lei 6.404/76, com as
atualizagbes das Leis 11.638/07 e 11.941/09), LEI N° 12.973, DE 13 MAIO DE 2014.
RESOLUCAO CFC 1.418/2012. NBC-ITG-1000 , NBC-ITG-2000. Contabilidade Publica:
Principios Orcamentarios; Leis Orcamentarias: PPA, LDO e LOA; Créditos orcamentério
e adicional; Receita Publica; Despesa Publica; Fases da Despesa publica: fixacao,
empenho, liguidacdo e pagamento; Despesas de exercicios anteriores; Restos a Pagar;
Suprimento de Fundos; Campo de aplicacdo e regime contabil da contabilidade publica,
Demonstracfes Contabeis (Lei 4.320/64 e Portaria STN n° 438, de 12/07/2012).

COMUNICACAO SOCIAL / JORNALISMO:

Historia da imprensa, teorias da comunica¢do; elementos basicos da comunicacao;
opinido publica; categorias da comunicacao (interpessoal, grupo, organizacional,
dirigida e de massa); cultura de massa e 0os meios de comunicacao; novas midias;
processo de globalizagdo; objetividade x subjetividade no jornalismo (géneros
jornalisticos); responsabilidade social do comunicador; critérios de noticiabilidade;
caracteristicas e itens que compdem o texto jornalistico; normas dos meios de
comunicacdo de massa; ética jornalistica; segmentacdo do veiculo em editorias;
sociologia na comunicacao; elementos e principios do design grafico e sua evolugdo no
tempo; conhecimento basico de softwares utilizados na diagramacao (esse ponto eu
ndo destacaria); jornalismo impresso (segmentacdo, publico-alvo, a noticia e seu
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tratamento), radiojornalismo (segmentacao, publico-alvo, a noticia e seu tratamento);
Telejornalismo (segmentacao, publico-alvo, a noticia e seu tratamento); Jornalismo
online, assessoria de imprensa e comunicacdo corporativa (area de atuacao,
atribuicdes e publico alvo), Redes sociais e distribuicdo das noticias em meios digitais,
Crossmidia e transmidia e Conteudo de marcas no jornalismo (branded content).

DIREITO:

CONSTITUCIONAL: Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias
Fundamentais; Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Dos Direitos Sociais ; Da
organizacdo do estado: Da organizacado politico administrativa; da Unido; dos Estados
Federados; dos Municipios. Do Distrito Federal e dos Territorios; da administracdo
publica: disposicdes gerais; dos servidores publicos. Da Constituicdo: conceito,
classificacdo e elementos. Da Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais. 3.
Do poder constituinte: originario, derivado e decorrente. 4. Do Controle de
Constitucionalidade: conceito, espécies, momentos de controle, sistemas de controle
judicial Do Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do
Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais e Juizes dos Estados.

ADMINISTRATIVO: Principios da administracdo publica; Os atos administrativos e as
formas de controle; conceito, atributos, elementos, discricionariedade e vinculagao,
espécies, anulacdo e revogacdo. Nocdo de servico publico: conceito, caracteres,
classificacbes e garantias; Concentracdo, Desconcentracdo, Centralizacao,
Descentralizacao; Poderes administrativos; Do contrato administrativo.

PENAL: Da aplicacédo da lei penal: anterioridade da lei; lei penal no tempo; tempo do
crime; territorialidade; lugar do crime; extraterritorialidade; Do crime: crime consumado e
tentado; desisténcia voluntéria e arrependimento eficaz; arrependimento posterior; crime
impossivel; crime doloso e culposo; Da llicitude: conceito, evolugcdo e causas de
exclusdo; Da culpabilidade: imputabilidade, potencial consciéncia da ilicitude,
exigibilidade da conduta diversa, causas de exclusdo e diminuicdo da culpabilidade; Dos
crimes contra a administracdo publica: crimes praticados por funcionéario publico contra a
administracdo em geral; crimes praticados por particular contra a administracdo em
geral.

CIVIL: Das pessoas. Pessoas naturais: personalidade, capacidade plena e relativa.
Pessoas juridicas. Dos bens: considerados em si mesmos; reciprocamente
considerados; bens publicos. Dos fatos juridicos: negdcios juridicos; atos juridicos licitos;
atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia.

PROCESSO CIVIL (conforme novo Coédigo de Processo Civil): Da jurisdi¢do:
principios; caracteristicas; jurisdicdo contenciosa e voluntaria; Da acgdo: conceito;
condicdo da acdo; classificacdo das agbes; Do processo: conceito; principios;
pressupostos processuais; Da competéncia: critérios de competéncia; competéncia
absoluta e relativa; prorrogacdo de competéncia;, Competéncia Interna e Sujeitos
Processuais (Partes, Procuradores, Juizes, Auxiliares, Ministério Publico, Defensoria
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Publica e Advocacia Publica); Dos recursos: conceito; pressupostos; apelacdo; agravo;
recurso extraordinario; recurso especial; embargos infringentes; embargos de
declaracdo. Dos atos processuais.

TRIBUTARIO. Do sistema tributario nacional: dos principios gerais; das limitagdes do
poder de tributar; dos impostos da Unido; dos impostos dos Estados e do Distrito
Federal; dos impostos dos Municipios; da reparticdo das receitas tributérias; do Conceito
de Tributo e suas espécies. Competéncia tributaria. Reparticho de competéncias
tributarias. Limites constitucionais ao poder de tributar. Obrigacdo tributaria e fato
gerador. Lancamento tributario: conceito e tipos. Crédito tributario: conceito, formas de
suspensao, exclusdo e extingao.

ENGENHARIA CIVIL:

Construcéo Civil; Materiais de Construcdo; Nocdes de projetos; Nocbes de Elaboracéo
de Orcamento; Resisténcia de materiais; Fundactes; Noc¢cbGes de informatica (Excel e
AutoCAD); Escalas utilizadas nos projetos de engenharia e arquitetura; Cronograma de
execucao de obras; Normas técnicas pertinentes aos assuntos relacionados.

ENGENHARIA ELETRICA:

1 CIRCUITOS ELETRICOS E ELETROMAGNETISMO

1.1 Elementos e leis dos circuitos elétricos: lei de Ohm; poténcia elétrica e energia
elétrica; divisor de tenséo; divisor de corrente; associacdes de elementos resistivos,
indutivos e capacitivos e leis de Kirchhoff.

1.2 Analise de circuitos elétricos: arranjos; teoremas da superposi¢do, Thévenin e de
Norton; redes em Y e em Delta; circuito da Ponte Wheatstone e métodos de anélise
de circuitos.

1.3 Eletromagnetismo: campos elétricos e magnéticos; elementos do circuito
magnético; inducdo eletromagnética e transformador de poténcia.

1.4 Dominio da frequéncia: numeros complexos; resposta de circuitos RLC;
ressonancia e harménicos no sistema elétrico.

1.5 Sistema elétrico trifasico: geracdo das forcas eletromotrizes trifasicas; circuitos
trifdsicos em delta e estrela; deslocamento do neutro em circuitos trifasicos;
poténcia trifasica: ativa, reativa e aparente.

2 ELETRONICA BASICA, ANALOGICA, DIGITAL E DE POTENCIA

2.1 Semicondutores: materiais semicondutores intrinsecos e extrinsecos; juncdes PN
(caracteristicas, propriedades e comportamento); diodo semicondutor (curvas
caracteristicas, linearizacdo e modelos lineares); circuitos com diodos (limitadores,
grampeadores, retificadores de pico, multiplicadores de tenséo) e retificadores com
carga R e RC (calculos de valores para excitacdo senoidal).

2.2 Transistores: juncao bipolar — TJB (caracteristicas gerais, relacdes de correntes e
tensdes, curvas caracteristicas, limitacées de tensdes e correntes).

2.3 Amplificadores operacionais.

2.4 Geradores de sinais.
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2.5 Filtros.

2.6 Funcodes logicas.

2.7 Circuitos combinacionais bésicos.

2.8 Circuitos sequenciais

2.9 Tiristores de poténcia: tipos, caracteristicas e aplicagdes.
2.10 Chaves Semicondutoras de Poténcia.

2.11 Sistemas de Controle e Disparo.

2.12 Conversores AC/DC.

2.13 Conversores DC/DC.

3 MEDIDAS ELETRICAS

3.1 Teoria dos erros e unidades de medidas.

3.2 Instrumentos analdgicos: amperimetros, voltimetro, ohmimetros, wattimetros,
frequencimetros e fasimetros.

3.3 Instrumentos digitais: amperimetros, voltimetro, wattimetros, osciloscopios e
analisadores de harmonicos.

3.4 Medicao de resisténcias: medidores para resisténcias baixas, médias e altas.

3.5 Medicao de resisténcia de "terra” e da resistividade do solo.

3.6 Transformadores para instrumentos: TCs. TPs e TPCs.

3.7 Medicao de poténcia e energia elétricas.

4 CONVERSAO ELETROMECANICA DE ENERGIA, MAQUINAS ELETRICAS E
EQUIPAMENTOS ELETRICOS

4.1 Transformadores de Forca.

4.2 Maquinas rotativas: conceitos bésicos e elementares.

4.3 Maquinas rotativas: aspectos operacionais.

4.4 Maquinas de Inducao.

4.5 Maquinas Sincronas.

4.6 Maquinas de Corrente Continua.

4.7 Equipamentos Elétricos de Baixa Tensao.

4.8 Péara—Raios.

4.9 Bancos de Capacitores.

4.10 Disjuntores.

4.11 Chaves Seccionadoras.

ESTATISTICA:

1. Conceitos Basicos de Estatistica. 2. Amostragem. 3. Distribuicdo de Frequéncias. 4.
Medidas de Tendéncia Central e Separatrizes. 5. Medidas de Dispersdo. 6. Medidas de
Assimetria. 7. Medidas de Curtose. 8. Calculos de Probabilidade. 9. Representacao
Gréfica. 10. Variaveis Aleatorias. 11. Estimacéo e Intervalo de Confianga. 12. Analise de
Correlacdo. 13. Testes de Hipoéteses. 14. Distribuicho Normal. 15. Modelos de
regressao: conceitos iniciais.
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GESTAO DA INFORMACAO:
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Fundamentos da Ciéncia da Informacgéo

Conceitos, tipos e estruturas de: dados, informacdes e conhecimento.
Fluxos de Informacéo: identificacdo, analise e descricao.
Fundamentos da Gestdo Organizacional

Conceitos, tipos de estruturas organizacionais

Organizacédo, Sistemas e Meétodos: conceitos, departamentalizacdo, delegacéo,
centralizacdo, descentralizagdo, teoria X e Y; métodos: fluxogramas, formulérios,
organogramas e manuais.

Papel estratégico da informacédo nas organizacgées.

Tipos de tomadas de decisdes, processo decisorio

Fundamentos da Gestdo da Informacéo e do Conhecimento
Conceitos e tipos de conhecimentos.

Apropriacao e internalizacdo do conhecimento.

Explicitacdo e disseminacdo de conhecimento.

Gestao informacional: ambiente informacional, ambiente da organizacdo e ambiente
externo.

Aprendizagem organizacional: conceitos, ciclo e competéncias.
Tecnologia da Informacé&o e do Conhecimento

Conhecimento de Planilhas eletrénicas: formulas, gréficos e tabelas.
Nocdes de programacao, algoritmos e estruturas de dados.
Linguagem de programacao: conceitos de PHP.

Intranet, Internet e Extranet

Gestéo de Projetos

Conceitos Bésicos e areas de conhecimento (PMBOK).

Informacao e Marketing

Conceito de marketing da informacéo

Informacéo e satisfacdo do publico interno e externo da organizacgao.
Mercado da informacao.

Comunicacéao da informacgéo nas organizacgoes.

Sistemas de Informacéo

Conceitos

Tipos de Sistemas de Informacé&o: SPT, SAD, SIG e SAE.

Sistemas Integrados de Gestao, ERP.

Sistemas de Gerenciamento Eletronico de Documentos (GED)
Gestéo Estratégica da Informacéao

Conceitos de Banco de dados.

Inteligéncia Empresarial — Business Intelligence

Conceitos de Mineracédo de Dados e Data Warehouse

Seguranca da Informacao
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Principios e conceitos

Confidencialidade, Integridade e Disponibilidade

Etapas do ciclo de vida da informagao.

Seguranca do ambiente logico: firewall, malwares defini¢éo, tipos e propagacao.
Certificacao digital.

. Politicas de Informacé&o Organizacional

Conceitos.
Componentes do ambiente informacional: estratégia, cultura, comportamento,
politica, processo, arquitetura.

PUBLICIDADE OU DESIGNER GRAFICO:

©CoNokrwWNE

Nocdes de Criacao Publicitaria

Nocdes de Teorias da Comunicagao

Nocdes de Agéncia Publicitaria

Noc6es de Introducdo A Publicidade e Propaganda
Nocdes de Atendimento e Planejamento Publicitario
Nocdes de Fotografia Publicitaria

Nocdes de Marketing

Nocdes de Tipografia: Composicao e Diagramacao
Nocdes de Fundamentos do Design

. Nocdes de Teoria e Prética da Cor

. Nocdes de Atualidade no mercado publicitario

. Nocdes de Producéo Grafica

. Nocdes de Programas utilizados no designer grafico: Corel Draw X6, lllustrator CS6,

Photoshop CS6, InDesign CS6.

SERVICO SOCIAL:

Lei de Assisténcia Social — LOAS; Cdédigo de Etica do Servigo Social; Estatuto do 1doso;
Questao Social no Brasil; Estatuto da Crianca e do Adolescente.
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